
TITRE DU TRAVAIL Nom, Prénom 

Rôle X, Thème Y date 

 

TITRE DU TRAVAIL PRATIQUE 

RÔLE X, THÈME Y 

 

DESCRIPTIF DE TRAVAIL 

Veuillez transférer ici le descriptif du travail selon la validation faite ou selon ce qui est déjà noté dans le recueil. 

Complétez ce descriptif en y amenant les éléments propres à votre travail pratique (par exemple : quelle est la 

campagne de prévention choisie, quel résultat vous aimeriez atteindre, etc.) 

 

Critères d’évaluation 

Critère 1: veuillez noter le descriptif du critère 

Critère 2: veuillez noter le descriptif du critère 

Critère 3: veuillez noter le descriptif du critère 

PLANIFICATION DU TRAVAIL 

Voici un exemple avec un travail sur une campagne de prévention sur une période de 1 année. 

Déroulement chronologique des actions qui seront entreprises pour élaborer ce travail (par exemple sous forme 

de liste ou de tableau) : 

Exemple de liste : 

 Janvier mise en place de la documentation, information à l’équipe 

Février-novembre : distribution du matériel, éventuellement collecte des données par sondage, etc. 

Juin : premier contrôle du déroulement de la campagne de prévention. Échange avec le formateur sur 

l’avancée du travail. 

Décembre : analyse des résultats. Information à l’équipe etc. 
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Exemple de tableau : 

Trimestre Premier Deuxième Troisième 

Déroulement 

- Mise en place de la 
documentation 

- Information à l’équipe 
- Distribution de la 

documentation au public 
cible 

- Analyse 
intermédiaire 

- Analyse des 
ressources 
(nécessité de 
recommander 
du matériel) 

- Rappel auprès 
de l’équipe, prise 
en compte des 
avis 
intermédiaires 

- Analyse des 
résultats de la 
campagne selon 
divers procédés 
(sources, documents 
distribués par 
rapport aux 
prestations faites, 
nombre de client 
référés, etc). 

Remarque : pour les travaux pratiques ne permettant pas une planification précise car dépendants par exemple 

de facteurs tels que la demande de la patientèle pour une prestation (exemple soins des plaies), nous conseillons 

de définir une période de 6 mois et d’analyser au bout de cette période si l’estimation a été suffisante. Cela 

permet d’avoir une structure dans l’élaboration de la formation et un suivi clair du travail. Si vraiment vous ne 

pouvez estimer ce temps, noter les raisons de votre choix et compléter cette rubrique après l’accomplissement 

total de votre travail en expliquant par exemple votre analyse du temps utilisé. 

SUPPORTS/MATÉRIELS UTILISÉS 

Par exemple : Documentation spécifique, logiciel, matériel médical, matériel informatif etc. 

Veuillez décrire l’utilité du matériel utilisé, son rôle dans votre travail. 

RÉSULTATS 

Attention veuillez noter que cette rubrique ne doit pas comporter de données sensibles. 

Vous pouvez mettre sous la forme d’un tableau par exemple, une référence à une autre document qui sera mis 

à disposition ou tout simplement un descriptif des résultats obtenus pour une bonne compréhension s’il n’y a 

pas d’accès aux données brutes pour diverses raisons (fichiers trop volumineux par exemple). 

Voici un exemple de tableau de résultats pour un travail sur les vaccinations : 

patient Nature de la vaccination Effectuée : oui /non remarques 

N°1 FSME oui - 

N°2 Vaxigrip oui - 

N*3 Influvac non 
Cause : enceinte, référée 
chez son gynécologue. 

N°4 Boostrix oui - 
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ANALYSE/SYNTHÈSE  

- Analyse des résultats selon les critères demandés.  

- Analyse des problèmes rencontrées/variables entrainant des fluctuations dans les résultats (exemple, 

manque de matériel d’information pour la campagne, est-ce que cela a pu impacter mon travail et le 

résultat final ? quelles ont été les solutions pour y remédier ?). Etc. 

- Synthèse/Conclusion du travail. 

- Auto critique du travail effectué (amélioration éventuelle pour une exécution ultérieure ? expériences 

diverses acquises en plus des objectifs de formation ? comment je perçois le travail que j’ai effectué ?) 

Vous pouvez par exemple reprendre les critères et ajouter pour chacun d’eux votre auto-évaluation. 

Critères d’évaluation Auto-évaluation 

Critère 1: veuillez noter le descriptif du critère  

Critère 2: veuillez noter le descriptif du critère  

Critère 3: veuillez noter le descriptif du critère  

 

Remarque: l’auto-évaluation vous permet de juger votre travail à la fin de son exécution vis-à-vis des 

critères demandés et ainsi avoir un aperçu de l’atteinte des objectifs mentionnés. Cela permet 

également de soulever les difficultés rencontrées et d’y amener l’expérience acquise.  

 

 


